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ΘΕΜΑ: Προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου Αορίστου Χρόνου ανταποδοτικών υπηρεσιών.    

 

 

Στη Λάρισα σήμερα 09 Ιανουαρίου 2017 ημέρα Δευτέρα και ώρα 13.30 συνεδρίασε 
το Διοικητικό Συμβούλιο της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης και Αποχέτευσης 
Λάρισας στα γραφεία της, ύστερα από την 42/05-01-2017 πρόσκληση του Προέδρου 
της,  όπως ορίζει το άρθρο 4 παρ. 3 του Νόμου 1069/80, με παρόντα  μέλη τους κ.κ. 
1.Απόστολο Καλογιάννη, πρόεδρο 
2.Θεόδωρο Καφφέ  
3. Γεώργιο Ζαούτσο 
4.Κωνσταντίνο Διαμάντο 
5. Ειρήνη Καραλαριώτου 
6.Κωνσταντίνο Καλαμπαλίκη 

7. Κωνσταντίνο Πράπα 
8.Βασίλειο Αρχοντή 
9.Αστέριο Χλωρό 
10. Ιωάννη Μπλέκο 
11. Αχιλλέα Μητράκο 

  

Έχοντας απαρτία, αφού από τους ένδεκα συμβούλους είναι παρόντες οι ένδεκα 
άρχισε η συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.  
Στο όγδοο θέμα της ημερήσιας διάταξης, Προγραμματισμός προσλήψεων 
προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου ανταποδοτικών 
υπηρεσιών,  ο Γενικός Διευθυντής εισηγείται το θέμα  

Το Διοικητικό Συμβούλιο 
Έχοντας υπ’ όψιν του 
1. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας της ΔΕΥΑΛ. 
2. Tην Εγκύκλιο 25/2016 (62ΑΛ465ΦΘΕ-Φ21) του Υπουργείου Εσωτερικών. 
3. Την εισήγηση του Γενικού Διευθυντή της ΔΕΥΑΛ. 

ύστερα από διαλογική συζήτηση 
Ομόφωνα αποφασίζει 

Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, ανταποδοτικών υπηρεσιών, συνολικού αριθμoύ πενήντα τεσσάρων (54) 
θέσεων, των παρακάτω ειδικοτήτων όπως αυτές φαίνονται στον πίνακα  
ιεραρχημένες, κατά σειρά προτεραιότητας ανάλογα με τον βαθμό αναγκαιότητας: 
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ΣΕΙΡΑ 
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΑΛΥΜΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ  
ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ  

    1 
ΠΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 1 0 1 

2 
ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 6 4 2 

3 
ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 6 5 1 

4 
ΠΕ 

ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ Η/Υ & 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

1 0 1 

5 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 5 1 4 

6 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 5 2 3 

7 
ΤΕ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΚΟΣ 
ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 

9 3 6 

8 
ΤΕ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΚΟΣ 
ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 

9 4 5 

9 
ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 2 0 2 

10 
ΔΕ 

ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΩΝ 

7 1 6 
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11 
ΔΕ 

ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΩΝ 

7 2 5 

12 
ΔΕ 

ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΩΝ 

7 3 4 

13 
ΔΕ 

ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΩΝ 

7 4 3 

14 
ΔΕ ΚΑΤΑΜΕΤΡΗΤΗΣ 7 6 1 

15 
ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΗΣ 8 2 6 

16 
ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΗΣ 8 3 5 

17 
ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΗΣ 8 4 4 

18 
ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΗΣ 8 5 3 

19 
ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΟΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 6 1 5 

20 
ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΟΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 6 2 4 

21 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 25 15 10 

22 
ΠΕ ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 1 0 1 

23 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 8 40 
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24 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 9 39 

25 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 10 38 

26 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 11 37 

27 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 12 36 

28 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 13 35 

29 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 14 34 

30 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 15 33 

31 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 16 32 

32 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 17 31 

33 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 18 30 

34 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 19 29 

35 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 20 28 

36 
ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 48 21 27 
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37 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΗΣ  ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 9 5 4 

38 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ 9 6 3 

39 
ΤΕ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΣ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

2 1 1 

40 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 4 2 2 

41 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 4 3 1 

42 
ΔΕ ΔΙΑΝΟΜΕΑΣ 3 1 2 

43 
ΔΕ ΔΙΑΝΟΜΕΑΣ 3 2 1 

44 
ΔΕ ΤΟΡΝΑΔΟΡΟΣ 1 0 1 

45 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 11 7 4 

46 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 11 8 3 

47 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 11 9 2 

48 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 11 10 1 

49 
ΔΕ ΟΔΗΓΟΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 17 5 12 
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50 
ΔΕ ΟΔΗΓΟΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 17 6 11 

51 
ΔΕ ΟΔΗΓΟΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 17 7 10 

52 
ΔΕ ΟΔΗΓΟΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 17 8 9 

53 
ΠΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΤΗΣ-ΑΝΑΛΥΤΗΣ 1 0 1 

54 
ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΗΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

25 3 22 
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Οι αναγκαίες για την πρόσληψη πιστώσεις θα εγγραφούν στον προϋπολογισμό του 
έτους που θα πραγματοποιηθούν οι προσλήψεις καθώς και στους προϋπολογισμούς 
των επομένων ετών με επιβάρυνση των Κ.Α. Εξόδων 60.00 Αμοιβές έμμισθου τακτικού 
προσωπικού και 60.03 Εργοδοτικές εισφορές.  
Στον Γενικό Διευθυντή αναθέτει την εκτέλεση της απόφασης αυτής και την αποστολή της 
όπου απαιτείται. 
                                              ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  ΤΟΥ Δ.Σ.                                                      ΤΑ ΜΕΛΗ         
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ                        
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